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1. Introduccion

1.1 Qué es Cadencia y para qué sirve

Cadencia es un sitio web para llevar proyectos con metodologias agiles. En un mismo lugar retne lo que
un equipo necesita para organizarse: la cartera de proyectos, un tablero Kanban donde cada tarea
avanza de una columna a otra, el seguimiento del sprint de Scrum con su grafica de avance, el backlog
de historias de usuario, la carga de trabajo de cada persona y un buscador que recorre todo el

contenido.

No hay que instalar nada ni configurar un servidor: todo ocurre en el navegador. Lo que escribes se
guarda en una base de datos en linea, asi que los cambios se ven al momento y siguen ahi cuando
vuelvas a entrar. Si mueves una tarjeta en el tablero, en ese instante cambian el avance del proyecto, la
grafica del sprint, la carga de la persona responsable y las cifras de la portada.

1.2 Qué puedes hacer con el sitio

¢ Ver el avance: consultar los proyectos del equipo, filtrarlos por estado, buscarlos por nombre y
descargar la lista en una hoja de calculo.

e Trabajar el dia a dia: crear tareas, moverlas entre columnas arrastrandolas, editarlas y eliminarlas.

e Seguir el sprint: leer el objetivo del sprint, su avance, la gréfica de trabajo pendiente y la velocidad

de las iteraciones anteriores.



e Planear: escribir historias de usuario, ordenarlas por prioridad y pasarlas al sprint con un clic.
e Cuidar al equipo: ver cuanta carga trae cada persona, quién esta al tope e invitar a alguien nuevo.

e Participar: crear una cuenta, iniciar sesion, responder la encuesta de evaluacidn y suscribirse al
boletin.

1.3 A quién estéa dirigido este manual

Estd escrito para cualquier persona que vaya a usar el sitio, tenga o no experiencia con Scrum y Kanban.
No se dan por sabidos los términos: los que aparecen a lo largo del texto estan explicados en el glosario,
al final del documento.

1.4 Como esta organizado el sitio

El sitio tiene ocho pdginas. La barra superior lleva a seis de ellas desde cualquier punto; la encuesta y el
mapa del sitio se abren desde el pie de pdagina, y la de acceso, desde el botdn «Iniciar sesién».

Pagina Direccion Para qué sirve
Inicio / Presenta el sistema y muestra cifras en vivo del trabajo.
Cartera completa: filtros, busqueda, tabla, exportacion y
Proyectos /proyectos
alta de proyectos.
Tablero Kanban del proyecto elegido: crear, mover, editar
Tablero /tablero o proy &
y eliminar tareas.
. . Sprint en curso, grafica de trabajo pendiente, velocidad
Sprints /sprints P g jop y
los dos backlogs.
Equipo /equipo Personas, carga de trabajo, capacidad e invitaciones.
Buscador /buscador Busca en proyectos, tareas, historias y personas.
Cuestionario de evaluacién del sitio y resultados
Encuesta /encuesta

acumulados.

Acceso /acceso Iniciar sesidn, crear una cuenta y cerrar la sesion.
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Bisqueda con Vue 3 Sesion y registro

F3 - Nuevo proyecto F5 - Crear o editar tarea F6 - Nueva historia

(

F7 - Invitar persona

F9 - Buscador general F10 - Cuestionario F1- Iniciar sesion

/entana modal - 4 obligatorios Panel lateral - 6 obligatorios Ventana modal - 3 obligatorios Ventana modal - 3 obligatorios Caja de texto y dos botones 19 campos - 18 obligatorios Pestana - 2 obligatorios
PRESENTE EN TODAS LAS PAGINAS 1
1
Barra de navegacion superior Pie de pagina ‘

Lleva a los médulos desde cualquier punto y muestra quién tiene la sesion abierta.

Inicio - Proyectos - Tablero - Sprints - Equipo - Buscador - Iniciar sesién / menu de sesion

Enlaces cruzados entre médulos

Portada — Acceso, Proyectos, Tablero, Sprints, Equipo y Buscador
Proyectos — Tablero de cada proyecto - Tablero = Sprints

Equipo — Sprints y la tarea que conviene repartir en el Tablero

Sitio publicado en cadencia-aud.pages.dev - datos en Cloudflare D1a través de /api

en Acceso, con enlaces a la encuesta

[ F8 - Suscripcion al boletin
y botones para compartir en redes

Aparece en todas las paginas menos
1 campo obligatorio

Buscador — Tablero, Sprints o Equipo, desde cada resultado
Ruta de navegacién: Inicio > Proyectos > pagina actual

Cualquier pagina — Acceso (boton «Iniciar sesion»)

10 formularios distribuidos en 8 paginas

Figura 1. Mapa del sitio: las ocho pdginas, los diez formularios y los enlaces entre mdédulos.

1.5 Como leer este manual

Cada proceso se explica con pasos numerados y se acompafia de una captura de pantalla real del sitio.

Sobre esas capturas se dibujaron formas de colores para seialar exactamente dénde hay que mirar o

pulsar. Los nimeros de las formas corresponden a

Forma Color
Circulo numerado Naranja
Recuadro Naranja
Recuadro Azul
Recuadro Verde
Recuadro Ambar
Flecha punteada Naranja

los pasos del texto.
Qué significa

El orden del paso: el nimero 1 es lo primero que hay que
hacer.

Un control con el que hay que interactuar: un botdn, un
campo o una lista.

Informacion para leer; no hay que pulsar nada.

El botdn que concluye la tarea o el resultado que debes
obtener.

Algo que exige atencidn: un aviso, un limite o un error.

Un movimiento: de dénde a donde se arrastra algo.

Dentro del texto encontrards ademas tres tipos de recuadro:



Nota
Amplia lo que se acaba de explicar o aclara una duda frecuente.

Atajo
Una forma mas rdpida de hacer lo mismo.

Cuidado
Advierte de una accién que no se puede deshacer o de un error comun.

2. Primeros pasos

2.1 Abrir el sitio

Escribe la direccion en el navegador o pulsa el enlace:

https://cadencia-aud.pages.dev

No hace falta registrarse para mirar el sistema: todas las paginas se pueden consultar como visitante.

2.2 Conocer la pantalla de inicio

La portada presenta el sistema vy, del lado derecho, muestra una vista previa del tablero con las tarjetas
reales del sprint en curso.

1. El menu principal lleva a Inicio, Proyectos, Tablero, Sprints, Equipo y Buscador.

2. El botdn «lIniciar sesidon» abre |la pagina de acceso. Cuando ya entraste, en su lugar aparece tu
nombre.

3. «Crear una cuenta» y «Ver el tablero» son los dos caminos rapidos: registrarte o mirar el sistema
de inmediato.

4. La vista previa no es un dibujo: son las tarjetas que el equipo tiene ahora mismo en el tablero, con
el porcentaje del sprint.


https://cadencia-aud.pages.dev/

o Cadencia f Inicio Proyectos Tablero Sprints Equipo Buscador J
1 =

GESTION AGIL DE PROYECTOS

Convierte

el desorden
. POR HACER EN CURSO HECHO
[ ] de resultados d... de compras por invitacién

Reune tus tableros Kanban, tus sprints de Scrum y a todo tu Validar el Conectar la Mend de

formulario de pasarela de pago navegacion
equipo en un mismo lugar. Planea, mide y entrega sin perder contacto responsivo
de vista lo que de verdad importa. Ajustar el mend en

Definir el mapa del tabletas Inicio de sesion

sitio definit... con correo
[ Crear una cuenta <Ver el tablero> ]

\ 29 % del sprint

7 dias 2 min 2 marcos

de prueba, sin tarjeta para dejarlo configurado Scrum y Kanban

Figura 2. Portada del sitio con los cuatro puntos de entrada sefialados.

2.3 Las cifras en vivo

Al bajar un poco aparece una franja oscura con cuatro cifras. Se calculan en el servidor cada vez que
abres la pagina: proyectos activos, tareas abiertas, tareas terminadas y el resultado de la encuesta de
evaluacion.
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@L\si va el trabajo en este momento

5 20

Cifras tomadas de la base de datos

ELIGE TU MARCO DE TRABAJO

No obligamos a nadie a cambiar de método. Si tu

U n mismo p rogeCtos equipo trabaja por iteraciones, usa Scrum; si

prefiere el flujo continuo, usa Kanban. Cambiar de

dos formas d e avanzar’ uno a otro no te cuesta ni un solo dato.

4 0
Scrum Kanban
Trabaja en ciclos cortos con un objetivo claro. Cadencia te Visualiza el flujo completo del trabajo y detecta los cuellos de
acompania en la planeacion, el seguimiento diario, la revisién y la botella antes de que se conviertan en un retraso.

retrospectiva.
— Columnas y etapas personalizables

Figura 3. Franja de cifras en vivo: cambian conforme el equipo mueve tarjetas.

2.4 Moverse por el sitio

e La barra superior esta siempre visible; la seccion en la que estds se marca con un subrayado verde.

e Debajo del titulo de cada pagina hay una ruta de navegacion (por ejemplo, «Inicio / Proyectos /
Tablero») para regresar con un clic.

e El pie de pagina repite los enlaces y suma la encuesta, el mapa del sitio y los botones para

compartir.

Atajo
En el teléfono, el menu se guarda detrds del botdn de tres lineas, arriba a la derecha. Pulsa ese botdn

para desplegarlo (figura 4).



Cadencia @
0-¢

Proyectos

Tablero
Sprints
Equipo

Buscador

GESTION AGIL DE PROYECTOS

Convierte
el desorden
en cadencia.

Reune tus tableros Kanban, tus sprints de

Scrum y a todo tu equipo en un mismo lugar.
Planea, mide y entrega sin perder de vista lo
que de verdad importa.

Crear una cuenta

( Ver el tablero w

Figura 4. Menu desplegado en un teléfono.

3. Entrar al sistema: acceso y cuenta

Puedes consultar el sitio sin cuenta. Iniciar sesidn sirve para que el sistema te reconozca: tu nombre
aparece en la barra superior y desde ahi tienes accesos directos a tus proyectos y al tablero.

3.1 Entrar con la cuenta de demostracion

Si solo quieres probar el sistema, usa la cuenta que ya estd creada. Pulsa «Iniciar sesién» en la barra
superior para abrir esta pagina:

1. Elige la pestaia Iniciar sesion (la otra sirve para registrarte).

2. Enelrecuadro verde estdn el correo y la contrasefia de demostracion. Pulsa «Llenar con la cuenta
de demostracion» para que los campos se escriban solos, o cépialos a mano.

3. Comprueba que el correo electrénico sea demo@cadencia.mx.

4. Comprueba la contraseiia. Si quieres que la sesion siga abierta después de cerrar el navegador,
marca «Mantener la sesidn abierta durante 30 dias».

5. Pulsa Entrar. El sitio te saluda por tu nombre y te lleva a la lista de proyectos.



u Cadencia Inicio Proyectos Tablero Sprints Equipo Buscador

@ cadencia Te damos la bienvenida

Entra con tu cuenta o crea una nueva. Solo toma un
minuto.

I Iniciar sesién Crear cuenta

| S

El proyecto avanza cuando
todo el equipo ve lo mismo.

¢Solo quieres probar el sistema?

Un tablero, un backlog y unas métricas que no hay = .
S contrasena Cadencia2026 .

Llenar con la cuenta de demostracién

Los campos marcados con * son obligatorios

que armar a ma da semana. Entra a justo
donde lo dejaste.

‘ Usa la cuenta de demostracion: demo@cadencia.mx con la

Correo electronico *

etucorreo@ejemplo.com ]

Contrasena *

°Tu contrasefa ]

Mantener la sesion abierta durante 30 dias

Sino la marcas, la sesion se cierra al cerrar el navegador.

o Tableros ilimitados Entrar
Sin cobros por proyecto ni por columna. e

¢;Todavia no tienes cuenta? Crea una gratis

Tus datos, tuyos

Figura 5. Pdgina de acceso: la cuenta de demostracion y los campos para entrar.

| Nota
Cuando la sesidn estd abierta, el botdn «Iniciar sesién» se convierte en tu nombre. Al pulsarlo se
despliega un menu con «Ir a mis proyectos», «Abrir el tablero» y «Cerrar sesidon».

3.2 Crear tu propia cuenta
En la pagina de acceso, abre la pestafia «Crear cuenta»:
1. Escribe tu nombre y tus apellidos.

2. Escribe un correo electrdnico. Si ya existe una cuenta con ese correo, el sitio te lo dira debajo del
campo.

3. Ponle nombre a tu equipo o espacio de trabajo.
4. Elige una contraseia de al menos ocho caracteres.

5. Marca la casilla de los términos. Puedes leerlos pulsando el enlace, que abre una ventana con el
aviso de privacidad.

6. Pulsa Crear mi cuenta. La sesion queda abierta de inmediato.
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@ cadencia Te damos la bienvenida
Entra con tu cuenta o crea una nueva. Solo toma un
minuto.

El proyecto avanza cuando

. .

todo el equipo ve lo mismo. [ T————

Un tablero, un backlog y unas métricas o hay Nombre * Apellidos *

que armar a ma semana. Entra y justo

donde lo dejaste. oTu nombre Tus apellidos

Correo electrénico *

[ tucorreo@ejemplo.com o

J

Nombre del equipo *

o Por ejemplo: Estudio Norte ]

°'mtraseﬁa o

l Minimo 8 caracteres

Combina letras, nimeros y algun, eebloen Sisaasanrasena que
ya uses en otro sitio Minimo 8 cal

6 Acepto los
términos del servicio y el aviso de privacidad. *

Tableros ilimitados [ Crear mi cuenta ]

Figura 6. Formulario de registro con los seis campos obligatorios.

Cuidado

Este es un sitio académico de practica. No uses la misma contrasefia que empleas en tus cuentas
personales.

3.3 Cerrar la sesién

Pulsa tu nombre en la barra superior y elige «Cerrar sesidon». También puedes hacerlo desde la pagina
de acceso, que al estar dentro muestra un panel con tus datos y el mismo botdn.

4. Proyectos: la cartera de trabajo

La pagina de Proyectos muestra todo lo que el equipo tiene entre manos. Cada tarjeta resume un

proyecto: su estado, el marco de trabajo, el avance en porcentaje, las personas que participan y la fecha
de entrega.

4.1 Consultar, filtrar y buscar

1. Usa los botones de estado para ver solo los proyectos en curso, en riesgo, en espera o terminados.
El botdn «Todos» quita el filtro.

2. Escribe en el campo Buscar para encontrar un proyecto por su nombre, su descripciéon o el nombre
de una persona. No hace falta poner acentos: «migracion» encuentra «Migracién».



3. «Exportar listado (CSV)» descarga lo que se ve en pantalla como hoja de calculo, con los filtros que
tengas puestos.

4. «+ Nuevo proyecto» abre la ventana para dar de alta uno.

5. Pulsa el nombre de un proyecto para abrir su tablero.

o Cadencia Inicio Proyectos Tablero Sprints Equipo Buscador

Inicio / Proyectos

CARTERA DE TRABAJO

Proyectos del equipo

Aqui vive todo lo que el equipo tiene entre manos. Filtra por estado,

busca por nombre y abre el tablero del proyecto que necesites revisar.

[(Exportar listado (CSV))I + Nuevo proyecto ]

Busca por nombre o
Filtra por estado Buscar
1
" - Escribe el nombre de un proyecto o de una persona
l En curso En riesgo En espera Terminados
Se muestran 6 proyectos.
® Encurso Scrum ® Encurso Kanban ® Enriesgo Scrum

Redisefio del portal

Nueva identidad visual, catalogo con
filtros y proceso de compra completo
para la tienda en linea.

Avance - 3 tareas terminadas 72%

@G@ SM° Entrega: 30 de octubre

Abrir el tablero —

Aplicacion mévil de pedidos
Version para teléfono con seguimiento
del pedido en tiempo real y avisos
automaticos al cliente.

Avance - 3 tareas terminadas 43 %

Abrir el tablero —

Entrega: 20 de noviembre

Migracion del catalogo

Traslado de treinta mil productos al
nuevo esquema. La limpieza de datos
estd tomando mas tiempo del previsto.

Avance - 2 tareas terminadas 36 %
C———

Abrir el tablero —

Entrega: 9 de octubre

Figura 7. Cartera de proyectos con los filtros, la busqueda y las acciones.

Nota
El filtro y la busqueda se guardan en la direccidn de la pagina. Si copias el enlace del navegadory lo
compartes, la otra persona verd exactamente la misma vista filtrada.

4.2 Leer la tabla y cambiar de pagina

Debajo de las tarjetas, la misma informacién aparece en una tabla con mas detalle: marco de trabajo,
responsable, fecha de entrega, tareas terminadas y avance.

1. Revisa la fila del proyecto que te interese.
2. El botén Tablero de cada fila abre el tablero de ese proyecto.

3. La tabla muestra cinco proyectos por pagina; usa Anterior, los nimeros o Siguiente para recorrerla.



0 Cadencia Inicio Proyectos Tablero Sprints Equipo Buscador

Detalle por proyecto Proyectos 1a 5 de 6 - pagina 1de 2
Detalle de cada proyecto MARCO  RESPONSABLE ENTREGA TAREAS ~ AVANCE  ESTADO e
E:;f;ﬂe-ﬁo celiportat Scrum Mariana Rojas 30 de octubre 3/13 72% ® En curso
'I:\:[:i-coe;cién Covilae pedidos Kanban  Javier Cardenas 20 de noviembre 3/6 43 % ® En curso
ll:/:gr:gcién delicatiiodo Scrum Lucia Trevifio 9 de octubre 2/5 36 % ® Enriesgo
::g}z;o Jeindicadores Kanban  Sofia Marquez 6 de noviembre 2/4 62 % ® En curso
S;s[:r;a de facturacicn Scrum Diego Pefia 18 de diciembre 1/3 13% U

. J

El avance se calcula en el servidor con los puntos de historia terminados de cada proyecto, incluidas sus tareas archivadas.

f a 2 Siguiente

3

—/

PRODUCTO RECURSOS BOLETIN DEL EQUIPO

Proyectos Buscador

Tablero Encuesta

Figura 8. Tabla de detalle y su paginacion.

4.3 Crear un proyecto

Pulsa «+ Nuevo proyecto», arriba a la derecha. Se abre una ventana con el formulario:

1. Los campos marcados con un asterisco rojo son obligatorios; asi lo recuerda la leyenda del
principio.

Escribe el nombre del proyecto (de 3 a 90 caracteres).

Elige el marco de trabajo: Scrum, Kanban o Mixto.

Indica la fecha de entrega. No se aceptan fechas anteriores a hoy.

Elige a la persona responsable de la lista del equipo.

@ v P W N

Pulsa Crear proyecto. La ventana se cierra, aparece un aviso de confirmacion y el proyecto nuevo
ya esta en la lista.

Si el proyecto usa Scrum o Mixto, elige ademas la duracidn del sprint. En Kanban esa lista se desactiva
sola, porque no hay sprints.



Nuevo proyecto

u Los campos marcados con * son obligatorios.

Los campos con * son obligatorios
e Portal de capacitacion

Descripcion

¢Qué problema resuelve este proyecto?

Marco de trabajo * Fecha de entrega *

v ][ 18/12/2026

Se captura como dia, mes y ano.

Persona responsable * Duracion del sprint

°Sofia Marquez - Disefo de interfaz } 2 semanas
~

Solo aplica si eliges Scrum o Mixto.

v
@l Crear proyecto |

Crear el tablero con las columnas predeterminadas

Figura 9. Formulario de alta de proyectos, con los campos obligatorios sefialados.

4.4 Qué pasa si falta un dato

Si intentas guardar con algo incompleto, el sitio no envia nada: marca en rojo los campos que faltany
escribe debajo de cada uno qué se espera. Corrige lo sefialado y vuelve a pulsar el botdn.



Nuevo proyecto

Los campos marcados con * son obligatorios.

nmbre del proyecto *

” For ejemplo: redisefio del portal

El proyecto necesita un nombre de al menos 3 caracteres.

Descripcion

¢Qué problema resuelve este proyecto?

eamo de trabajo * Fecha El sitio avisa qué falta

ﬁ—o
lL Elige uno [0} VJ] dd/mm/aaaa (=] ®JJ

Elige como va a trabajar el equipo. Indica una fecha de entrega a partir de hoy.

Se captura como dia, mes y afo.

Persona responsable * Duracién del sprint

[Elige a una persona 0] Vj (2 semanas v Vj

Asigna a alguien como responsable. Solo aplica si eliges Scrum o Mixto.

Crear el tablero con las columnas predeterminadas

)

Figura 10. El formulario avisa, campo por campo, qué hace falta.

Nota
La revisidn se hace dos veces: primero en tu navegador y después en el servidor, que nunca confia en lo

que recibe. Por eso, aunque un dato pase la primera revisién, el servidor puede devolver otro aviso;
aparecera igualmente debajo del campo correspondiente.

5. Tablero: el trabajo del dia

El tablero muestra las tareas de un proyecto repartidas en cuatro columnas: «Por hacer», «En curso»,
«En revisiéon» y «Hecho». Cada tarjeta lleva su titulo, su etiqueta, su clave, sus puntos de historia y las
iniciales de la persona responsable.

5.1 Elegir el proyecto y filtrar

1. Elige el proyecto en la primera lista. El tablero se vuelve a cargar con sus tareas.

2. Usa Filtrar por etiqueta para ver solo las tareas de Interfaz, Backend, Contenido o Correccién.
3. «+ Nueva tarea» abre el panel lateral para agregar una.
4

El contador de cada columna avisa cuando se pasa del limite de trabajo en curso: se pone en rojoy
aparece una advertencia.

5. Pulsa cualquier tarjeta para ver su detalle completo.
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Inicio / Proyectos / Tablero

SCRUM - REDISENO DEL PORTAL

Tablero del proyecto

Arrastra una tarjeta a otra columna o abrela y elige «Mover a». Cada
cambio se guarda al momento y las columnas con limite de trabajo en

curso te avisan cuando se saturan. Ver el sprint l + Nueva tarea I

Elige el proyecto

eltrar por etiqueta Personas en el tablero

l Redisefio del portal v Jl Todas las etiquetas v ] @aﬁ@ ™ ® Sprint 14 activo

El filtro oculta tarjetas; los limites cuentan todas.

® Por hacer 4 ® En curso 3/3 o En revision 3/2 ] ® Hecho 3

Disefiar la pagina de Maquetar el carrito de 3/2: pas6 su limite de los Inicio de sesién con correo

resultados de busqueda compras botones

Backend
Interfaz Interfaz Correccion

CAD-96 s ©
CAD-118 s @ CAD-109 s @ CAD-104 2 @

Menu de navegacion
Clic para ver el detalle

Conectar la pasarela de pago Optimizar las imagenes de la responsivo
contacto portada
Backend Interfaz
Backend Interfaz
CAD-112 13 CAD-99 5
. e o o

Figura 11. Tablero Kanban con sus columnas, el filtro y el aviso de limite.

Nota

El limite de trabajo en curso es una regla de Kanban: si hay demasiadas tareas empezadas al mismo
tiempo, ninguna termina. Cadencia no te lo impide, pero te lo advierte para que el equipo lo decida.

5.2 Mover una tarjeta arrastrando
1. Coloca el cursor sobre la tarjeta y mantén pulsado el botén del ratén.

2. Arrastrala hasta la columna nueva y suéltala. La columna de destino se ilumina mientras la tarjeta
estd encima.

El cambio se guarda al momento: aparece un aviso («CAD-118 pasé a “En curso”») y se recalculan el
avance del sprint y la carga de la persona responsable.
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Inicio / Proyectos / Tablero

SCRUM - REDISENO DEL PORTAL

Tablero del proyecto

Arrastra una tarjeta a otra columna o abrela y elige «Mover a». Cada
cambio se guarda al momento y las columnas con limite de trabajo en

curso te avisan cuando se saturan. Ver el sprint + Nueva tarea

Proyecto Filtrar por etiqueta Personas en el tablero

Redisefio del portal v Todas las etiquetas v @cﬁ@ SM ® Sprint 14 activo

El filtro oculta tarjetas; los limites cuentan todas.

1. Toma la tarjeta 2. Suéltala en la columna nueva

® Por hacer 4 ® En curso 3/3 En revision 3/2 ® Hecho 3
0 (( e
Disefiar la pagina de P e | Miquetar el carrito de Corregir el contraste de los Inicio de sesién con correo
resultados de busqueda’ com'ﬂms\ botones
~, Backend
Interfaz Interfaz Correccion
CAD-96 s ©
CAD-118 s @ CAD-109 s @ CAD-104 2 @
Menu de navegacion
Validar el formulario de Conectar la pasarela de pago Optimizar las imagenes de la responsivo
contacto portada
Backend Interfaz
Backend Interfaz
CAD-112 3 CAD-99 5
- o , ©

Figura 12. Arrastrar una tarjeta de «Por hacer» a «En curso».

Cuidado

Si el movimiento no se puede guardar (por ejemplo, porque se cayd la conexidn), la tarjeta regresa sola a
su columna original y aparece un aviso rojo explicando el motivo.

5.3 Ver el detalle de una tarea y moverla sin arrastrar

Arrastrar no siempre es comodo, sobre todo en una pantalla tactil. Desde el detalle de la tarea puedes
moverla con un botén.

1. Pulsa la tarjeta. Se abre una ventana con la descripcién, la persona responsable, la estimacidn, la
prioridad, la etiqueta, la etapa y la fecha del Ultimo cambio.

2. En «Mover a», pulsa la columna de destino. El botdn de la columna actual aparece apagado.
3. «Editar tarea» abre el panel lateral con los datos ya escritos, para cambiar lo que haga falta.

4. «Eliminar tarea» borra la tarea. Hay que pulsarlo dos veces: la primera vez el botdn pregunta
«éSeguro?».



CAD-112

Conectar la pasarela de pago

Integrar el proveedor de cobro, manejar los errores de la transaccion y registrar cada intento en la
bitacora.
Datos de la tarea

1

Responsable Javier Cardenas
Estimacién 13 puntos de historia
Prioridad Alta

Etiqueta Backend

Etapa ® En curso

Ultimo cambio 21 de septiembre de 2026 a las 11:42 p.m.

yover a

] - 1)

I Eliminar tarea I Editar tarea

Figura 13. Detalle de una tarea con las acciones disponibles.

Cuidado
Eliminar una tarea no se puede deshacer. Si solo quieres sacarla del camino, muévela a «<Hecho» en lugar
de borrarla.

5.4 Crear o editar una tarea

Pulsa «+ Nueva tarea» (o «Editar tarea» desde el detalle de una tarjeta). El panel se abre por la derecha:

1. Escribe el titulo: una frase corta que diga qué hay que hacer. Debajo puedes agregar una
descripcién mas larga.

2. Elige la columna donde nace la tarea y los puntos de historia que estimas.
3. Elige a la persona responsable y la etiqueta del tipo de trabajo.

4. Marca la prioridad: alta, media o baja. El color del borde izquierdo de la tarjeta cambia segln esta
eleccion.

5. Pulsa Guardar tarea. La tarjeta aparece en su columnay el resumen de abajo se actualiza.



Nueva tarea en «Redisefio del portal>» X

| Los campos marcados con * son obligatorios.

Titulo de la tarea *

OAgregar migas de pan al catdlogo ]

~

Descripcion

Mostrar la ruta Inicio / Categoria / Producto en cada
ficha.

Opcional, pero ayuda mucho a quien tome la tarea.

Columna * Puntos *

[ Por hacer N ' 3 8%

Responsable * Etiqueta *
Ve
aDiego Pefia - Desarrollo front } Interfaz v
“rioridad *
l Alta © Media Baja

| Guardar tarea l

Figura 14. Panel lateral para crear una tarea.

Atajo
El resumen del final de la pagina (tareas en el tablero, puntos terminados, puntos por terminar y
columnas por encima de su limite) se recalcula con cada cambio, sin recargar la pagina.

6. Sprints: la iteracidén en curso

Esta pdagina resume el sprint que el equipo tiene abierto: qué se comprometid a entregar, cuanto llevay
cémo se compara con lo planeado.

6.1 Leer el panel del sprint
1. El objetivo dice, en una frase, qué se busca lograr en esta iteracién.
2. Las dos insignias indican el dia del sprint y los puntos ya entregados.
3. El anillo muestra el porcentaje de avance: puntos terminados entre puntos comprometidos.

4. Ala derecha estdn los puntos pendientes, los dias hdbiles que quedan, la velocidad promedio de
los sprints cerrados y el tamafio del equipo.



u Cadencia

Inicio / Proyectos / Sprints

SCRUM - REDISENO DEL PORTAL

Sprint 14

Del 14 de septiembre al 25 de septiembre de 2026. Aqui se concentra
todo lo que el equipo se comprometié a entregar en esta iteracion.

©)

29 %

completado

Objetivo del sprint
1
C'téejar el proceso de compra
funcionando de principio a fin.

El avance se calcula con los puntos de las tar

ya llegaro| cho» en el tablero del

@ Dia 9 de 10 ® 18 puntos entregados

Trabajo pendiente Ideal

Puntos de historia que faltan por terminar, dia habil por dia habil

64
) 0_0\0—0\0\- ~

Figura 15. Panel del sprint en curso.

= Real

6.2 La grafica de trabajo pendiente y la velocidad

Inicio Proyectos Tablero Sprints Equipo Buscador

Ir al tablero + Nueva historia

Velocidad por sprint

Puntos entregados en cada iteracion del
proyecto

Sprint 9 a2
-_——

La grafica de trabajo pendiente (o «burndown») dibuja, dia habil por dia habil, cudantos puntos faltan por

terminar.

1. Lalinea azul es el avance real y la linea gris punteada es el ritmo ideal. La raya vertical marca el dia

de hoy.

2. Debajo de la gréfica, una frase interpreta el dibujo: si el equipo va adelantado, a tiempo o atrasado.

3. Aladerecha, las barras comparan la velocidad de cada sprint. La barra verde es el sprint en curso,

que todavia no termina.
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i Trabajo que falta, dia con dia minar, dia habil por dia habil Puntos entregados en cada iteracion del
1 \ R Velocidad de cada sprint
o
=2 <

p
Sprint 9 o
—

Sprint 10 48

Sprint 11 39
S e —

i == Sprint 12 52
0 = Sprint 13 55
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L Dias habiles del sprint )
Sprint 14 - en curso 18
La linea real va por encima de la ideal: el equipo va atrasado y conviene revisar qué frena las tareas en C )

|

eﬂso.

Promedio de los 5 sprints cerrados: 47
puntos. Es la cifra que conviene usar para
comprometer el siguiente sprint.

Backlog del sprint Backlog del producto &

CLAVE HISTORIA O TAREA RESPONSABLE PUNTOS ESTADO
CAD-118 Disefar la pagina de resultados de busqueda Mariana Rojas 5 e Porhacer
CAD-121 Validar el formulario de contacto Diego Pefia 3 e Porhacer
CAD-124 Definir el mapa del sitio definitivo Lucia Trevifio 2 e Porhacer
Ann nno AEGSChoeoes S N e - CITTN

Figura 16. Trabajo pendiente y velocidad por sprint.

6.3 Los dos backlogs

Un backlog es una lista de trabajo pendiente ordenada por importancia. Cadencia maneja dos: el del
sprint (lo comprometido ahora) y el del producto (lo que espera su turno).

1. Cambia entre Backlog del sprint y Backlog del producto con las pestafias. El nUmero indica cudntas
historias esperan.

2. Cada historia del producto muestra su prioridad, su clave, sus criterios de aceptacidén, el areay la
estimacion.

3. «Pasar al sprint» convierte la historia en una tarea del tablero, en la columna «Por hacer», y la saca
del backlog del producto.
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Dos backlogs en pestafias

1

l Backlog del sprint Backlog del producto e
PRIORIDAD HISTORIA DE USUARIO AREA o =
Pasa la historia al tablero

Como cliente, quiero guardar mis direcciones de envio.
1 HU-09 - Puedo guardar hasta cinco direcciones y elegir una como Interfaz 5 Pasar al sprint
predeterminada.

'

0 Como cliente, quiero seguir mi pedido en tiempo real.
2 HU-10 - Veo el estado del pedido y la hora estimada de entrega sin Backend 13 Pasar al sprint
recargar la pagina,

Como administradora, quiero aplicar cupones de descuento.
3 HU-11 - El cupon valida su vigencia y no se puede usar dos veces en Backend Pasar al sprint

la misma compra

Como cliente, quiero calificar el producto que compré.

4 HU-12 - Solo puede calificar quien compré el producto, una vez por Interfaz 5
compra.
Como administradora, quiero exportar las ventas del mes. .
5 o P Backend 3 Pasar al sprint
HU-13 - El archivo se descarga en CSV con una fila por venta.
Como visitante, quiero leer las preguntas frecuentes.
6 HU-14 - Las preguntas estan agrupadas por tema y se pueden Contenido 2 Pasar al spr

buscar.

Historias ordenadas por el valor que aportan. «Pasar al sprint» la convierte en una tarea del tablero, en la columna «Por hacer».

CEREMONIAS

©
g @

Planeacion del sprint
Los cuatro
eventos de| sprint El equipo decide qué historias entran en la iteracion y define el objetivo del sprint. Dura

Figura 17. Backlog del producto con el boton para pasar una historia al sprint.

6.4 Escribir una historia de usuario

Pulsa «+ Nueva historia», arriba a la derecha:

1. Escribe la historia con el formato «Como [rol], quiero [accidn] para [beneficio]». Debajo puedes
agregar los criterios de aceptacion: cdmo sabremos que quedd bien.

2. Elige la estimacion en puntos y el drea de trabajo.
3. En Destino decide si la historia espera en el backlog del producto o entra directo al sprint en curso.

4. Pulsa Guardar historia.



Nueva historia de usuario

| Los campos marcados con * son obligatorios.

Formato: como... quiero... para...

Como cliente, quiero guardar mi método de pago
favorito.

Usa el formato: como... qUiero... para...

Criterios de aceptacion

Se puede borrar en cualquier momento desde el perfil.

Estimacién * Area * Destino
Ve

os e eBackend v ][ Backlog del pr ]
x o
Guardar historia

Figura 18. Formulario de alta de historias de usuario.

Nota

Al final de la pagina hay un acordedn con los cuatro eventos de Scrum: planeacidn, junta diaria, revisidn y
retrospectiva. Pulsa cualquiera para desplegar su explicacién.

7. Equipo: carga y capacidad

Esta pdgina responde a una pregunta muy concreta: ¢quién estd al tope y quién puede tomar mas
trabajo? La carga de cada persona se calcula con los puntos de sus tareas abiertas entre su capacidad.

7.1 Ver la carga de cada persona

1. Cada tarjeta muestra las iniciales, el nombre, el rol, la barra de carga y cuantas tareas abiertas
tiene.

2. La barra cambia de color: verde cuando hay holgura, negra cuando la carga es normal y roja
cuando pasa del 100 %, es decir, cuando la persona tiene mas trabajo del que cabe en el sprint.
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INTEGRANTES La carga es la suma de puntos de las tareas abiertas de
Carga de cada persona & cada persona dividida entre su capacidad. Se recalcula
1 el equipo cada vez gue cambia el tablero 2

Rojo: pasa del 100 %
——

®© 06 6 & © O

Mariana Rojas Lucia Trevifio Javier Cardenas Sofia Marquez Diego Pefa Andrés Gaytan
PROPIETARIA LIDER DEL DESARROLLO DISENO DE DESARROLLO PRUEBAS Y
DEL PRODUCTO EQUIPO BACKEND INTERFAZ FRONTEND CALIDAD
o— c— o— o—
78 % de carga - 60 % de carga - 127 % de carga - 83 % de carga 46 % de carga - 65 % de carga -
3 tareas abiertas 3 tareas abiertas 3 tareas abiertas 3 tareas abiertas 2 tareas abiertas 3 tareas abiertas

Capacidad y carga actual

Horas disponibles en el sprint y puntos que cada persona puede sostener

Javier trae 19 puntos y

PERSONA HORAS  CAPACIDAD  ASIGNADOS CARGA DISPONIBILIDAD su capacidad es de15.
@ Mariana Rojas 52 18 14 78% e Disponible

° Lucia Trevifio 48 10 6 60% e Disponible

e Javier Cardenas 64 15 19 127 % e Sobrecargado

sm Sofia Marquez 60 18 15 83% e Casialtope

M s ze = e rco, A0S

Figura 19. Tarjetas del equipo con su carga de trabajo.

7.2 Capacidad y recomendacion de reparto

1. Latabla detalla, por persona, las horas disponibles, la capacidad en puntos, los puntos asignados, el
porcentaje de carga y su disponibilidad.

2. El panel oscuro de la derecha propone un reparto concreto: quién esta sobrecargado, qué tarea
pesa mas y a quién conviene pasarle una parte. El enlace de la tarea abre esa tarjeta en el tablero.

3. «+ Invitar a alguien» registra a una persona nueva.



Inicio  Proyectos

idadycarga HORAS CAPACIDAD ASIGNADOS CARGA DISPONIBILIDAD su capacidad es de ’|5.

@ Mariana Rojas 52 18 14  78% e Disponible La tarea CAD-112 pesa 13 puntos

ella sola. Conviene partirla en dos
: . 5 R

° Lucia Trevifio 48 10 6 60% e Disponible o pasarle una pa
estd al 46 je su capacid

e Javier Cardenas 64 15 19 127 % e Sobrecargado e39d ge oiicapactc
promedio del equipo es de 12

sm) Sofia Marquez 60 18 15 83% e Casialtope puntos por persona.

€ piego Peiia 36 13 6 46% e Disponible

@ Andrés Gaytan a4 20 13 65% e Disponible

\

Capacidad total: 94 puntos; asignados: 73. Las invitaciones pendientes no cuentan hasta que la

persona acepta

PRODUCTO RECURSOS BOLETIN DEL EQUIPO

Proyectos Buscador

Tablero Encuesta

Sprints Eventos de Scrum - ey
tucorreo@ejemplo.com Suscribirme
Equipo Mapa del sitio

El correo es obligatorio * y o usa arte el

COMPARTE ESTA PAGINA

Figura 20. Tabla de capacidad y panel de recomendacion.

7.3 Invitar a una persona
Pulsa «+ Invitar a alguien», arriba a la derecha:
1. Escribe el nombre completo de la persona.

2. Escribe su correo electrdnico. Si ese correo ya pertenece a alguien del equipo, el sitio lo avisa
debajo del campo.

w

. Elige el rol que tendra en el proyecto.

4. Pulsa Registrar invitacion.



Invitar a una persona

| Los campos marcados con * son obligatorios.

Nombre completo *
Ve

Rebeca Salinas

~

Correo electronico *

o rebeca.salinas@ejemplo.com

Rol en el proyecto *
Ve

° Pruebas y calidad v ]

~

Avisar al resto del equipo cuando acepte la invitacion

La persona aparece en el equipo como «Invitacion pendiente». Mientras no
acepte, no se le pueden asignar tareas ni cuenta en la capacidad.

| Registrar invitacion |

Figura 21. Formulario de invitacion.

Nota

La persona invitada aparece en el equipo con la etiqueta «Invitacidon pendiente». Mientras no acepte, no
se le pueden asignar tareas ni cuenta en la capacidad del equipo.

8. Buscador: encontrar cualquier cosa

El buscador recorre de una sola vez los proyectos, las tareas del tablero, las historias del backlog y las
personas del equipo.

1. Escribe lo que buscas en la caja de texto. Puedes escribir sin acentos.

2. Pulsa Buscar o la tecla Entrar. Si escribes algo y no has buscado todavia, aparece un aviso que te lo
recuerda.

3. Filtra los resultados por categoria: Todos, Proyecto, Tarea, Historia o Persona.

4. Pulsa el titulo de cualquier columna de la tabla para ordenar por ese dato; pulsalo otra vez para
invertir el orden.

5. El botén Ver de cada resultado te lleva directo a su lugar en el sistema: la tarea se abre en su
tablero, la persona en la pagina de equipo.
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O’Qué estas buscando?

l pago Jl Buscar ] Limpiar

Prueba con: ~ Scrum Kanban Backend Mariana pago busqueda

Filtrar por categoria 3 de 52 registros para «pago»

l@ Proyecto Tarea Historia Persona 2 & greas: 3 @ Historias: 0 ® Personas: 0
? Pulsa un titulo para ordenar o

TIPO CLAVE TiTULO RESPONSABLE ESTADO IRA J

Maquetar el carrito de compras

Tarea CAD-109 Construir el carrito con el resumen de productos, el célculo del total
y el paso a la pantalla de [pago. Etiqueta: Interfaz. 8 puntos.
Proyecto: Redisefio del portal.

Mariana Rojas ® Encurso

Conectar la pasarela de pago

e CAD-112 Integrar el proveedor de cobro, manejar los errores de la transaccion Javier Cardenas oEncurss

Ver
y registrar cada intento en la bitacora. Etiqueta: Backend. 13 puntos.

Proyecto: Redisefio del portal.

Seguimiento de érdenes de compra

Tarea CAD-172 Estado de cada orden, desde la emision hasta el jpago. Etiqueta: Lucia Trevifio ® Hecho

Backend. 5 puntos. Proyecto: Portal de proveedores.

Resultados que devuelve el servidor. Pulsa el titulo de una columna para ordenarlos por ese dato.

Figura 22. Resultados de la busqueda con el texto encontrado resaltado.

Atajo
Debajo de la caja hay atajos («Scrum», «Kanban», «Backend», «Mariana», «pago», «blsqueda») que
lanzan una busqueda de ejemplo con un solo clic. El botén «Limpiar» devuelve la lista completa.

8.1 Cuando no hay resultados

Si nada coincide, la tabla se reemplaza por un aviso que repite lo que buscaste y la categoria en la que
estabas, con un botdn para volver a ver todos los registros. Conviene revisar la ortografia o probar con
una palabra mas corta.

9. Encuesta de evaluacion

La encuesta sirve para evaluar el sitio. Son dieciséis preguntas y toma unos cinco minutos. No se piden
datos personales: basta con tus iniciales y el perfil desde el que contestas.

9.1 Responder la encuesta
1. Entra desde el pie de pagina, en «Encuesta», o escribe https://cadencia-aud.pages.dev/encuesta.

2. Llena tus datos (marca 1 de la figura): iniciales, perfil y experiencia previa con herramientas
parecidas.



3. Responde los bloques Ay B en la escala del 1 al 5 (marca 2), donde 1 es «para nada de acuerdo» y 5
es «totalmente de acuerdo».

4. En el bloque C, intenta las cinco tareas en el sitio y marca como te fue con cada una.
5. En el bloque D escribe tus comentarios y elige qué tanto recomendarias el sitio, del 0 al 10.

6. Pulsa «Terminar la encuesta». Si falta algo, el sitio te lleva a la primera pregunta sin responder.

o Cadencia Tus datos: solo iniciales y perfil Inicio Proyectos Tablero Sprints Equipo Buscador
1

[ Nombre o iniciales * Tu perfil * ¢Ya usas alguna herramienta asi? *

Por ejemplo: M. R. Elige uno 84 Elige una 2

A. ¢Se cumplié con el objetivo?

A1. El sitio comunica con claridad que sirve para gestionar proyectos con Scrum y Kanban.

1 2 3 4 5

Para nada Poco Mas o menos Bastante Totalmente

[ O (@] (@] (0] (0]

2

1= nada de acuerdo - 5 = totaimente § que esperaria de una herramienta de gestion agil.

® (@) @) O @)
1 2 3 4 5
Para nada Poco Més o menos Bastante Totalmente

A3. Encontré la informacion que andaba buscando.

(@] (@) O @) O
1 2 3 4 5

Para nada Poco Mas o menos Bastante Totalmente

B. ¢;La pagina es clara y de facil manejo?

B1. Fue facil moverme entre las secciones del sitio.

Figura 23. Cuestionario de evaluacion con la escala de acuerdo.

9.2 Ver los resultados

Al enviar tus respuestas se muestran los resultados de todas las personas que han contestado: el
cumplimiento global, los tres bloques por separado, la recomendacion promedio y el promedio de cada
afirmacion.
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Per i u e ue o i eeu us Hue v

Resultados acumulados

1 S quardadas hasta ahora:
94% 9AN% 92% 100%

cumplimiento global ¢se cumplio el objetivo? ¢ces clara y facil de usar? tareas logradas

Con 5 respuestas, la recomendacion promedio es de 9 sobre 10.

Los binan todas las —direccion y usuarios— y se recalculan con cada respuesta nueva. El

informe de la evaluacion los presenta por separado, por eso alguna cifra puede variar un punto.

Promedio por afirmacion (escala del 1al 5)

rAil Comunica con claridad que sirve para Scrum y Kanban 4.8
O—J“

A2 Los modulos cubren lo esperado de una herramienta agil

A3 Encontré la informacién que buscaba 4.4
B1 Fue facil moverme entre las secciones 4.6
B2 Entendi para qué sirve cada seccion sin ayuda 4.6
B3 El lenguaje del sitio es claro 4.6
B4 Se ve y funciona bien en mi teléfono 4.6
B5 Los formularios son faciles de llenar 4.6

Figura 24. Resultados acumulados de la encuesta.

Nota
También puedes consultarlos sin responder: al final de la pagina esta el enlace «Consulta los resultados

acumulados». En pantalla solo se publican promedios; las respuestas individuales no se muestran nunca.

10. Boletin y redes sociales

El pie de pagina acompafia a todas las paginas del sitio y reldne tres cosas utiles.
1. Los botones de redes comparten la pagina que estds viendo en Facebook, X, LinkedIn o WhatsApp,
o la mandan por correo. Se abren en otra pestaia.

2. El boletin: escribe tu correo y pulsa «Suscribirme». Si ese correo ya estaba suscrito, el sitio te lo

dice sin marcar ningun error.

3. La columna de Recursos lleva al buscador, a la encuesta, a los eventos de Scrum, al mapa del sitio y

al registro.
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-
¢Le damos ritmo a tu

préoximo proyecto?

Crea una cuenta, arma tu primer tablero y compartelo con tu equipo hoy
mismo. Si no te convence, no hay nada que cancelar.

Crear una cuenta Explorar el sistema

. PRODUCTO RECURSOS BOLETIN DEL EQUIPO
Cadencia

Proyectos Buscador

Tablero Encuesta

Boletin del equipo
Sprints Eventos de Scrum A (it
¥ = tucorreo@ejemplo.com Suscribirme

Equipo Mapa del sitio
Comparte el sitio en redes Ei rte el

@r r cuenta bole

Figura 25. Pie de pdgina con las redes sociales, el boletin y los recursos.

11. Si algo sale mal

El sitio avisa siempre con un mensaje en lenguaje claro. Estos son los mds comunes y qué hacer con cada
uno.

Mensaje Qué significa y qué hacer

Algiin campo quedé vacio o mal escrito. Los campos con problema

«Revisa los datos marcados en el . . ) ,
aparecen en rojo y con una explicacién debajo; corrigelos y vuelve a

formulario.»

guardar.
«El correo o la contrasefia no Alguno de los dos esta mal. Por seguridad, el sitio no dice cual. Usa el
coinciden.» botdn de la cuenta de demostracion para descartar errores al escribir.
«Ya existe una cuenta con ese correo.» Ese correo ya esta registrado. Cambia a la pestafia «Iniciar sesion».
«Hiciste demasiadas solicitudes El sitio limita cuantos cambios se pueden hacer por minuto para
seguidas.» protegerse. Espera un minuto y continda.

. . Se perdid la conexion a internet. Revisa tu red y pulsa «Intentar de
«No pudimos conectar con el servidor.»

nuevo».
«Esa tarea ya no existe. Recarga el Alguien mas la borré mientras la tenias abierta. Recarga la pagina para
tablero.» ver el tablero al dia.

Pagina con el nimero 404 La direccion no existe o cambié de lugar. Usa los botones para volver al



Mensaje Qué significa y qué hacer

inicio, a los proyectos o al buscador.

m Cadencia Inicio Proyectos Tablero Sprints Equipo Buscador

ERROR 404

4.4

Esta tarjeta no esta en ningun tablero.

La direccién que abriste no existe o cambi¢ de lugar. Revisa que esté bien
escrita o sigue por alguna de estas secciones.

l Volver al inicio (Ver los proyectos) <Usar el buscador) ]

Vuelve al sitio con un clic

Figura 26. Pdgina que aparece cuando la direccion no existe.

12. El sitio en el teléfono

Todas las paginas se adaptan a la pantalla del teléfono: el menu se guarda detras del botdn de tres
lineas, las tarjetas se acomodan en una sola columna y las tablas se recorren de lado.

1. En el tablero, un aviso te recuerda que puedes deslizar de lado para ver las cuatro columnas
(marca 1 de la figura).

2. Para mover una tarea desde el teléfono conviene abrirla y usar los botones de «Mover a», en lugar

de arrastrarla.



o Cadencia =

g Desliza de lado para ver todas las columnas. )
Desliza de lado 4 O B

Disefiar la pagina de Maquet:
resultados de busqueda compra:
Interfaz Interfaz
CAD-118 s @ CAD-109
Validar el formulario de Conectz
contacto
Backen
Backend
CAD-112
CAD-121 : Q
Ajustar
Definir el mapa del sitio
definitivo Correcc
Contenido CAD-115
CAD-124 2 @
Revisar la accesibilidad del
menu
Interfaz
CAD-127 LI ]

Figura 27. Tablero en un teléfono.

13. Glosario

Término Qué quiere decir
Agil Forma de trabajar por entregas pequeiias y frecuentes, revisando el rumbo seguido.

Lista de trabajo pendiente ordenada por importancia. En Cadencia hay uno del

Backl
acklog producto y uno del sprint.

Una necesidad escrita desde quien la vive: «Como [rol], quiero [accidn] para

Historia de usuario ..
[beneficio]».

Marco de trabajo de flujo continuo: las tarjetas avanzan por columnas y se limita el

Kanban .
trabajo empezado.

Numero maximo de tareas que deberian estar a la vez en una columna. Evita

Limite de trabajo en curso .
empezar mucho y terminar poco.

Puntos de historia Medida del esfuerzo de una tarea comparada con otras. No son horas.

Marco de trabajo por iteraciones llamadas sprints, con un objetivo y un compromiso

Scrum
para cada una.

Sprint Iteracion de una a cuatro semanas con un objetivo concreto.

Trabajo pendiente

Grafica que muestra cudntos puntos faltan por terminar, dia con dia.
(burndown)

Puntos que el equipo termina en un sprint. Sirve para comprometer el siguiente con

Velocidad s
datos, no con intuicion.



14. Preguntas frecuentes

Pregunta

¢Necesito una cuenta para ver el sitio?

¢Se guardan de verdad mis cambios?

¢Puedo recuperar una tarea borrada?

¢Por qué el avance no coincide con las
tareas que veo?

¢Qué pasa si dos personas cambian lo
mismo a la vez?

¢El sitio funciona sin internet?

¢Donde veo el mapa completo del sitio?

Direccion del sitio

Respuesta

No. Todas las paginas se pueden consultar como visitante; la cuenta sirve
para que el sistema te reconozca.

Si. Cada cambio viaja al servidor y se guarda en la base de datos; por eso
siguen ahi cuando vuelves a entrar.

No. Eliminar es definitivo; por eso el botén pide confirmacion dos veces.

El avance usa puntos de historia, no nimero de tareas, e incluye las
tareas archivadas del proyecto.

Gana el ultimo cambio guardado. Recarga la pagina para ver el estado
mas reciente.

No. Los datos viven en el servidor; sin conexidn, el sitio avisa y ofrece
reintentar.

En el pie de pagina, en «Mapa del sitio» (es la figura 1 de este manual).

https://cadencia-aud.pages.dev — cuenta de demostracion: demo@cadencia.mx / Cadencia2026



